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NOTICE OF MEETING 
 

The Chair reserves the right to call items on the agenda out of order. Items listed for executive session may also be discussed in open session. The times that are listed 
for items are approximate times, and items may be reached earlier or later than the posted times. The listing of items is those reasonably anticipated by the Chair which 
may be discussed at the Meeting at least forty-eight (48) hours prior to the Meeting. All agenda items are subject to discussion and vote whether or not specifically 
stated and not all items listed may in fact be discussed and other items not listed may also be brought up for discussion to the extent permitted by law. 
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TOWN OF MENDON 
BOARD OF HEALTH 
18 Main Street 
Mendon, MA 01756 

 

 Alan Greenberg | Chairman 

 Tom Fichtner | Vice-Chairman 

 Joyce Gilmore | Member 

MEETING DATE:  WEDNESDAY – JANUARY 28, 2026 MEETING TIME:  6:00 PM 

MEETING LOCATION: HYBRID: TOWN HALL 2ND FLOOR MEETING ROOM – 20 MAIN ST. & REMOTE VIA TEAMS 
 

MICROSOFT TEAMS REMOTE PARTICIPATION 

JOIN ON COMPUTER, MOBILE APP, OR ROOM DEVICE DIAL IN BY PHONE 

Join The Meeting 

Meeting ID: 256 920 336 761 77  

Passcode: Zi7J2QT2  

+1 347-467-1434,,158399497# 

Find a local number  

Phone conference ID: 158 399 497#  

MEETING AGENDA 
START RECORDING AND OPEN MEETING 

1. Meeting Call to Order  

2. Roll Call – Attendance 

3. Good & Welfare for the Public (5 Minute Limit per Individual) 

4. New Business 

a. Trash & Recycling Industry Discussion (Mike Szczepan • EL Harvey) 

b. Dumpster Regulations Amendments Draft Review & Discussion 

c. Appointment of Rory Crisfield as 2nd Burial Agent for the Town of Mendon 

5. Old Business 

a. Rabies Clinic Update 

6. BOH Admin Updates 

a. VNA FY27 Contract Review & Discussion 

b. BOH Scholarship Application Review & Discussion 

c. FY27 Proposed Budget Review & Discussion 

7. Health Agent Updates 

a. Food and Housing Inspections Update 

8. Topics Not Anticipated Within 48 Hours 

9. Good & Welfare for the Board 

10. Adjourn Meeting 

https://teams.microsoft.com/meet/25692033676177?p=D89qQRS6RdjEszPTFy
tel:+13474671434,,158399497
https://dialin.teams.microsoft.com/82677f54-3624-490f-8bd4-8c14aff677cc?id=158399497
eagro@mendonma.gov
Received
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TOWN OF MENDON 
BOARD OF HEALTH     
18 Main Street | Mendon, MA 01756 
PH: (508) 634‐2656 | Email: BOH@MendonMA.Gov 

 

 

Commercial/Residential Dumpster Regulations 
 
A. STATEMENT OF PURPOSE 

Whereas the Board of Health is charged with the protection of public health and acts to prevent the harborage of rodents 
and causes of  filth,  the Board of Health  finds  it  reasonable and necessary  to adopt  the  following  regulations. These 
regulations apply to all dumpsters in the Town of Mendon whether for residential, commercial, or industrial use. 

 
B. AUTHORITY 

In accordance with the authority granted by the General Laws of the Commonwealth of Massachusetts, Chapter 111, 
Sections 31, and 31B, which states “Boards of Health may make reasonable health regulations.” The Board of Health of 
the Town of Mendon hereby adopts the following rules and regulations relative to the use of dumpsters and containers 
for storage of garbage and/or rubbish. 

 
C. DEFINITIONS 

For the purposes of this regulation, the following words shall have the following meanings: 
 
Applicant – Any person(s) or company which has applied for the appropriate permit(s) to collect refuse or provide 
dumpsters within the corporate limits of the Town of Mendon.  
 
Board ‐‐ The Board of Health of the Town of Mendon or its appointed agent(s).  
 
Commercial Waste  –  Nonhazardous  solid  waste  generated  by  businesses,  such  as  office  buildings,  retail  and 
wholesale establishments, and restaurants.  
 
Construction  and Demolition  (C & D) Dumpster  ‐‐ Any  container used  solely  for  the  collection of  construction, 
demolition, and remodeling waste. 
 
Contractor ‐‐ The company or firm which is the owner of the dumpster. 
 
Dumpster ‐‐ Any container used for the collection of garbage, offal, or other offensive substances with a minimum 
capacity of 2 cubic yards. 
 
Household Waste – Nonhazardous solid waste generated by a residential property and/or household. 
 
Permittee – Any person(s) or company which has applied for and obtained the appropriate permit(s) to collect refuse 
or provide dumpsters within the corporate limits of the Town of Mendon. 
 
Recyclable Materials – Those items listed in Section G of these regulations. 
 
Solid Waste – All rubbish, trash, garbage, or refuse normally generated, excluding explosives, oil, sludges, highly 
flammable  substances,  cesspool  or  other  human  wastes,  human  or  animal  remains,  construction  materials, 
demolition debris, and hazardous refuse of any kind such as crankcase oils, cutting  fluids, paints, acids, caustics, 
poisons, drugs, radioactive materials, fine powdery earth used as filter media, cleaning fluids, and refuse of similar 
nature. Recyclable materials, as defined in these regulations, are specifically excluded from solid waste. 
 
Temporary ‐‐ A period of time no greater than 60 days. (Possible 90 Days?) 

 
 

FOR BOARD’S 
REVIEW AND APPROVAL 
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D. GENERAL 

1. Only material(s) generated on the property can be placed into dumpster/container. No material(s) generated from 
other properties can be accepted to a dumpster/container which  is not  located on the property  from which the 
material(s) originated. (Amendment added 01‐09‐2023) 
 

2. There shall be no commingling of solid waste, recyclable materials, excluded materials  listed  in the definition for 
solid waste, and construction and debris materials. 

3. Any person engaged in the collection of solid waste and/or recyclable materials in the Town of Mendon shall remove 
the  same  to  an  approved  location  or  facility  in  accordance with  these  rules  and  regulations,  as well  as  other 
applicable rules and regulations. 

4. The  permittee  shall  at  no  time  dispose  of  recyclable materials  by  landfilling  or  incineration  without  written 
permission by the Board.  

5. The  permittee  shall  provide  recycling  service  to  allow  compliance with  the  Commonwealth  of Massachusetts 
Department of Environmental Protection Solid Waste Bans and any other items deemed feasible by the Board. Items 
required to be recycled are set forth in Section G below, and are subject to amendment by the Board.  

6. Separation of recyclable materials from solid waste will take place at the source (i.e. property or business owners or 
their authorized agent[s] will perform separation). 

7. In the event that there  is a conflict between these regulations and the contents of a contract held between the 
permittee and the Town of Mendon, the more stringent requirements will apply. 

 
E.  PERMITTING 

1. All  persons  contracted  to  pick  up  and  dispose  of  solid  waste,  recyclable  materials,  and/or  construction  and 
demolition debris in the Town of Mendon shall obtain a trash hauler permit from the Board prior to commencing 
with collection.  

2. Any contractor that operates and/or supplies a dumpster and/or trash collection service shall likewise be required 
to obtain a trash hauler permit from the Board in accordance with Section E1 of these regulations and Massachusetts 
General Law Chapter 111, Section 31A. Contractors who supply dumpster services solely  for  the purpose of  the 
collection of construction, demolition, and remodeling waste shall instead obtain a C & D dumpster permit from the 
Board. 

3. If  the Applicant  is  the Vendor/Contractor  supplying  the dumpster,  the  applicant  shall  submit  to  the Board  the 
following: 

a. A nonrefundable permit fee as outline in Section E6 dependent on the type of permit requested. 

b. A schedule of customer fees to be charged for residential, commercial, and industrial pickup of solid waste 
and recyclable materials. 

c. An application document that lists the name, physical address, mailing address (if different from physical 
address), email, and phone number of the company with which the applicant  is affiliated, as well as the 
names and titles of partners and officers of the organization, and the name, email, and phone number of 
the applicant or authorized officer.  

d. Name and address of the property owner on which the dumpster will be kept, location of the dumpster on 
said property, and the name, address, and phone number of the owner of the dumpster. 

e. Certificates of insurance as specified in Section E5 

f. A Revenue Enforcement and Protection (REAP) Attestation form. 

g. Name, location, and phone number of approved facility at which solid waste and recyclable materials were 
incinerated, deposited, and/or recycled. 

h. Types of waste receptables offered by the trash hauler. 

4. If the Applicant is the Property Owner, the applicant shall submit to the Board the following: 
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a. A nonrefundable permit fee as outline in Section E6 dependent on the type of permit requested. 

b. Name and address of the property owner on which the dumpster will be kept, location of the dumpster on 
said property, and the name, address, and phone number of the owner of the dumpster. 

5. For applicants of a C & D Dumpster permit, in lieu of the requirements of Section 3, the applicant shall instead submit 
the following: 

a. A  non‐refundable  permit  fee  as  outlined  in  Section  E6,  dependent  on  the  type  of  permit  requested. 
Temporary C & D Permits may be renewed for an additional 30 days upon the review and approval from 
the Board of Health. 

b. Name and address of the property owner on which the dumpster will be kept, location of the dumpster on 
said property, and the name, address, and phone number of the owner of the dumpster.  

6. The applicant shall provide a certificate of insurance as evidence of having comprehensive general liability insurance, 
and  of worker’s  compensation  insurance, both  naming  the  Town  of Mendon Board of Health  as  an  additional 
insured. The comprehensive general  liability policy shall be an amount not  less than $1,000,000 combined single 
limit for bodily injury and property damage. The applicant must also provide a Worker’s Compensation Insurance 
Affidavit. 

7. Fees for dumpster permits are determined by the Board dependent on type of permit requested.  

8. Annual permits (whether for trash haulers or C & D annual dumpsters) shall be valid for no more than one (1) year. 
They will be renewable annually on [insert proposed date of renewal], subject to review and approval by the Board.  

9. No permit outlined in these regulations shall be transferable except with the written approval of the Board.  

10. These regulations apply to all dumpsters in the Town of Mendon whether for residential, commercial, or industrial 
use. 

11. Permits will not be renewed unless all additional fees incurred as outlined in Section J have been fully paid, if applicable.  

12. The Board reserves the right to reject applications or revoke permits based on  inaccurate  information, failure to 
comply with these regulations, or for any reason that would indicate that the Town of Mendon’s interests would not 
be  served by  the  issuance of a permit.  these  regulations. The Board  shall be  the  final authority with  regard  to 
container size, location, frequency of pick up, mechanical operation, design and sanitary condition. 

13. The Board reserves the right to impose additional restrictions and conditions upon the permit. 

 
F. OPERATIONS 

1. The permittee shall offer collection of solid waste on a weekly basis. 

2. The permittee shall offer collection of recyclable materials (where applicable) a minimum of once every other week 
or on a schedule approved by the Board.  

3. Permittees (regardless of permit type) shall provide a list of acceptable waste types and recyclable materials, with a 
list or description of proper packaging or bundling methods of same. Additionally, permittees must inform customers 
of Section D1 and provide a description to customers of what type of waste is acceptable for the type of dumpster 
and/or other applicable receptacle provided by the permittee. 

4. The permittee shall collect solid waste and recyclable materials, as well as construction and demolition debris as 
applicable, from its customers in the Town of Mendon.  

5. Recyclable materials  shall be placed  curbside or  at  another  approved  location, on  specified days,  in  their own 
approved reusable containers as outlined in Section H.  

6. The permittee must refuse to collect any commercial,  industrial, municipal, or residential solid waste, recyclable 
material, and or construction or demolition debris  if there  is an  indication that the material  is not solid waste as 
defined  in these regulations, recyclable materials that have not been properly packaged or bundled, or properly 
disposed  of  construction  and  demolition  debris  placed  in  a  C &  D  Dumpster.  The  permittee  shall  notify  such 
customers of the reason(s) for refusal to collect. The permittee must notify the Board of any customer who continues 
with repeated offenses.  
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7. The permittee shall take all reasonable care in the collection of solid waste, recyclable materials, and/or construction 
and demolition debris. The aforementioned wastes shall not be scattered about the streets or onto private property. 
Those wastes that are spilled shall be immediately picked up by the permittee and removed. 

8. All vehicles and other equipment used by  the permittee shall be kept  in good  repair, appearance,  in a  sanitary 
condition, and in compliance with all applicable local, state, and federal laws, bylaws, and regulations.   

9. Vehicles shall be appropriately marked to identify the owner’s and/or company’s name in lettering large enough to be 
seen from a distance of 100 feet and shall clearly display all local, state, and federal registrations, permits, and licenses.  

10. The Board or its authorized agent(s) reserves the right to inspect collection vehicles and loads at reasonable times 
in order to ensure compliance with applicable state and local laws, bylaws, and regulations.  

11. The permittee shall provide for the collection of bulk items such as, but not limited to, couches, chairs, mattresses, 
white goods, etc.  

 
 
G. RECYCLABLE MATERIALS 

1. This  section  is  subject  to  amendment  and  revision  by  the Board  and  the  Commonwealth  of Massachusetts  as 
additional rules and regulations may be promulgated. The Board may amend this section upon written notice to all 
permittees following public hearing and after reasonable notice to all permittees.  

2. Recyclable materials  shall  be  defined  as materials  that  have  the  potential  to  be  recycled  and which  are  not 
commingled with solid waste or construction and demolition debris.  

3. The following shall be deemed recyclable materials: 

a. Paper products (tied in bundles or placed in brown paper bags): 

i. Newspaper and glossy inserts. 

ii. Magazines. 

iii. Phone books. 

iv. Junk mail and other mail. 

v. Cereal boxes, packaging, toy boxes, etc. 

vi. White, colored, and computer paper. 

vii. Corrugated cardboard. 

b. Glass (empty, rinsed, and dry whole bottles and jars. Labels, caps, and neck rings may remain on bottles):  

i. Clear, brown, or green food and beverage containers only. 

c. Metal  (empty,  rinsed,  and dry.  Labels may  remain  and  lids may be  attached or placed  inside  the  can; 
webbing must be removed from aluminum furniture; empty aerosol cans will be accepted): 

i. All metal cans, tins, steel, aluminum, etc. 

ii. Aluminum foil and food trays. 

d. Plastics (empty, rinsed, and dry. Labels, caps, and neck rings may remain): 

i. Plastic milk, juice, and water jugs. 

ii. Soda bottles. 

iii. Detergent bottles. 

iv. Plastics #1 through #7. 

 
H. DUMPSTERS 

1. The contractor shall have their name and telephone number conspicuously displayed on the dumpster. 
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2. Each dumpster must be  located on the property so as not to  interfere with the safety, convenience, or health of 
abutters or residents. The dumpster is to be situated so as not to cause a visual obstruction of traffic. 

3. The  property  owner  or  authorized  agent  of  the  premises  utilizing  the  collection  service  shall  assure  that  each 
dumpster is of sufficient size and capacity to prevent overflowing. 

4. All dumpsters must be secure, free from tipping, in good working order, and shall be capable of being closed. C & D 
Dumpsters may have open tops.  

5. The lids must be closed when the dumpster is not in use (except for C & D Dumpsters). The property owner and/or 
authorized agent of the business utilizing the service is responsible for ensuring that the dumpster and dumpster 
area is kept free from odors, rodents, flies, insects, scattered debris, and all other nuisances. 

6. The dumpster is not to be filled or emptied between 10 PM and 7 AM while within a residential zone. Extenuating 
circumstances will be determined on a case‐by‐case basis by the Board. The business or private resident filing for an 
exemption must  do  so  in writing  and  receive  approval  before  the  fact.  In  the  event  that  Section H7  of  these 
regulations is in conflict with any other local law, bylaw, state law or regulation, the more stringent regulation shall 
be upheld.  

7. The dumpster contractor shall have the dumpster deodorized, washed, and sanitized as needed, or as directed by 
the Board of Health. 

8. Dumpsters shall be in good physical condition, not rusted through, or have inoperable or damaged doors, or in such 
a condition that doors do not open or close easily or doors that are not capable of closing completely. Drain plugs 
shall be in place (if the container is so designed that a drain is provided). The contractor shall prevent spillage during 
the emptying process, and also during the transporting of dumpster contents.  

9. The Board, when deemed necessary, may require that a dumpster site be enclosed or screened by the property 
owner or authorized agent(s).  

10. A contractor shall not leave an uncontracted dumpster or container at a property. Said container must be removed 
within 72 hours after termination of service.  

11. Any other waste receptacles used for trash or recycling service shall be leak‐proof, rodent proof, capable of being 
properly secured, and in good repair. 

12. These regulations shall apply to all dumpsters and similar units  in the Town of Mendon, whether for residential, 
commercial, industrial, or municipal use. 

13. A dumpster within a residential zone cannot remain onsite for a period greater than 90 days without prior approval 
from the Board. 

 
I. INDEMNIFICATION  

1. Permittees shall enter into arrangements for the collection of solid waste, recyclable materials, and   construction 
and demolition debris with individual residents, the municipality, commercial, and industrial customers of the Town 
of Mendon, in which the permittee will be paid directly by the customer.   

2. The permittee agrees to indemnify the Town of Mendon from any loss that may arise from the improper treatments, 
storage, or disposal of hazardous wastes collected within the Town of Mendon.  

 
J. VIOLATIONS – The violations below are the responsibility of the Applicant listed on the Temporary Dumpster  

  Permit Application. 

1. Agents and employees of the Board of Health have the power to enforce the provisions of this regulation. 
2. Violation of this ordinance may also be enforced in the manner provided under Massachusetts General Laws Chapter 

40, Section 21D and shall punishable as follows: 

(a) First Offense $25.00; $50 
(b) Second Offense $50.00 fine; $100 
(c) Third Offense $75.00 fine; $200 
(d) Subsequent offenses not less than $100.00 nor more than $300.00; and   
(e) Each twenty‐four‐hour period during which a violation exists shall constitute a separate offense, and a separate 

and additional fine shall be imposed. 
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3. Any trash haulers or dumpster permit may be suspended, revised, or revoked by the Board upon receipt of evidence 
satisfactory to the Board that the permittee has not conformed with the requirements of these regulations or such 
further  regulations  as may  be  adopted  or  to  any  applicable  state  or  federal  statute,  regulation,  rule,  or  order 
regarding transportation or disposal of rubbish.  

4. Any Person may appeal any violation  to  the Board of Health within  ten  (10) business days of  said enforcement 
measure. 
 
 

K. VARIANCE 

1. Any request for variance from these regulations must be submitted in writing to the Board. 

2. The Board shall within 21 days of receipt of a request for variance hold a public hearing, at which time the applicant 
shall  demonstrate  to  the Board,  by  clear  and  convincing  evidence,  that  there will  be  no  adverse  effect  to  the 
environment of the public health and safety by the granting of the variance request. All fees associated by the public 
hearing shall be paid by the applicant.  

3. All decisions rendered by the Board shall be made in writing and shall be kept on file in the office of the Board of Health. 
 

L. SEVERABILITY 

If any provision of this regulation is declared invalid or unenforceable, the other provisions shall not be affected thereby but 
shall continue in full force and effect. 

  
M. EFFECTIVE DATE 

This regulation shall take effect on January 1, 2023. 
 
 
 
MENDON BOARD OF HEALTH 
 
 
 
____________________________________  __________________________ 
Alan Greenberg • Chairman    Date 
 
 
 
____________________________________  __________________________ 
Thomas Fichtner • Vice-Chairman   Date 
 
 
 
____________________________________  __________________________ 
Joyce Gilmore • Member    Date 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Amendment(s) 
 
01-09-2023 Proposed addition and place under D. General as 1st Bullet - Voted and approved unanimously by Board of Health on 01-05-2023 

(JDM) 

(JDM) 

(JDM) 

Tuesday – November 29, 2022 
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BOARD OF HEALTH MEETING 
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BOARD OF HEALTH AGREEMENT 

Town of Mendon 

Fiscal Year: 2027 

 

Agreement dated July 1, 2026 between the SALMON Home Care, LLC d.b.a. the VNA & Hospice of Greater 

Milford, (Agency) and the Town of Mendon, acting by and through its duly authorized Board of Health. 

WITNESSETH: 

Purpose: 

The purpose of this Agreement is to arrange for the Agency to provide public health nursing duties to the 

Town as specified by this agreement.  Additional activities or duties must be discussed and agreed upon 

by both parties and will be subject to additional cost(s).  

Mutual Responsibilities: 

A liaison person shall be designated by the Town and by the Agency to meet as necessary to review the 

program, discuss  the  services provided,  and  to be  available  as needed  to  consider both  specific  and 

general problems which may arise. 

Town Representative: ________________________     Agency Representative:  Amy Strong 

 

Responsibilities of the Agency: 

A.  Communicable Disease Investigations:  

1. The  Agency  shall  be  responsible  for  all  required  communicable  disease  follow‐up 

investigations,  including the completion and submission of the  investigation reports to the 

Massachusetts Department of Public Health (DPH), counseling and educations, testing, and 

screening for communicable diseases as  identified by the DPH.   All communicable diseases 

will be reported via the MAVEN system. 

 

2. In the event of a pandemic, state of emergency or emergency management event, the agency 

will negotiate an additional  fee  for  services billable  to  the  town  for added nursing hours, 

coverage and additional reporting via MAVEN system. 

 

3. The  agreement with  the  VNA  includes  telephone  access  to  knowledgeable  public  health 

nurses during normal business hours for information and guidance concerning public health 

issues at no additional charge.   The agreement provides a resource to Town residents and 

businesses to answer questions regarding communicable diseases and prevention. 

 

4. Immunization, other than at the annual, season influenza clinics, will be available by request.  

This includes preventative immunization and/or screenings will be considered to be a private 

pay basis. 
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5. In the event of the need for a significant number of home visits (greater than 5 cases) in order 

to conduct direct observed therapy (DOT) for confirmed, active tuberculosis cases or children 

under five on prophylaxis, an hourly rate of $120 will be applied. 

 

B. Clinic Program: 

The agency shall provide a health promotion clinic program to the Town, which includes the following: 

1. Health Screening/Health Education Clinics:  Vital sign and health education clinics will be held up 

to five times per year at times and at location(s) established in conjunction with the Town, e.g., 

Senior Centers.  The objective of this program is to provide health screening, preventative health 

education and health awareness, as well as information on local health resources. 

 

2. Annual Seasonal Influenza Clinics:  two seasonal immunization clinics will be held for persons who 

are identified by the Massachusetts DPH as eligible for receipt of State provided vaccine.  Vaccine 

availability and supply will be determined by  the number of doses provided by DPH.   Medical 

supplies, including disposal of the hazardous waste, will be provided and handled by the Agency 

and is included in the Agreement. 

 

3. Maternal‐Child Health Services: 

 

1. Accepting  referrals  for  any  child  abuse  or  neglect  concerns,  visiting  family  and  following 

through as necessary with mandated reporting, counseling, education and support. 

2. Assisting pregnant women to secure early and continuous medical and dental care. 

3. Visiting  the  homes  of  premature  babies  to  assist  parents with  instruction  in  the  car  of 

infant(s). 

4. Visiting the homes of other new babies where there is a need for health promotion education 

and resource identification. 

5. Encouraging medical supervision and early  immunization by the family physician.   Working 

cooperatively with other community agencies and making referrals to them as indicated. 

 

C. General 

Patient health care  records  shall be maintained at  the Agency.   All necessary  reports  shall be 

completed by the designated Agency personnel via MAVEN.  Immunization records will be stored 

offsite for the required number of years. 

   



Responsibilities of the Board of Health: 

A. The Board of Health will make available a representative for the purpose of consultation and/or 

home visitation, should environmental conditions warrant such action. 

B. Consideration of additional reimbursement to the Agency should a significant number of home 

visits in order to conduct direct observed therapy (DOT) occur. 

 

Terms of the Agreement: 

This agreement shall remain in effect from July 1, 2026 to June 30, 2027 and shall be reviewed at least 

annually or more  frequently  if necessary by both parties  for the purpose of amending,  termination or 

renewing the terms of the contract for the next fiscal year.  The terms of this agreement may be amended 

by written consent and mutual agreement of both parties and all amendments shall be attached to and 

become part of the original Agreement. 

Payment:  For Fiscal Year 2027 the Town of Mendon agrees to pay the Agency, $7,200.00 for the services 

listed in this Agreement.  The Town will be billed on a monthly basis. 

 

IN WITNESS WHEREOF, the parties have duly executed this Agreement as of the day and year first written 

above. 

SALMON Home Care, LLC          TOWN OF Mendon 

 

BY:  _______________________________    BY:  _______________________________ 

                        VNA Director  Alan Greenberg, Chair ‐ Board of Health 

 

DATE: ____________________________    DATE: _____________________________ 
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TOWN OF MENDON 
BOARD OF HEALTH     
18 Main Street 
Mendon, MA 01756 
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$1,000 SCHOLARSHIP APPLICATION 
 

The Mendon Board of Health, in partnership with E. L. Harvey and Sons, is proud to offer a scholarship 
opportunity of $1,000 to graduating high school seniors. Please see details below. 

 

(APPLICATIONS MUST BE RECEIVED BY THE BOARD OF HEALTH OFFICE NO LATER THAN 
3:00 P.M. ON THURSDAY – APRIL 16, 2026) 

 

CRITERIA: 
 Applicants furthering their education at an accredited institution of learning. 
 Applicants demonstrating acts of good citizenship and/or community service. 
 Applicants having a U.S. citizen status and a resident in the Town of Mendon. 

 
DIRECTIONS: 
Applicants should complete the application as neatly & thoroughly as possible. Please include any 
supporting documentation. (i.e.‐ personal and/or professional references, awards, etc.) 
 
PART 1: 

Student Name: _______________________________________________________________________ 

Address: ____________________________________________________________________________ 

Telephone #: ________________________  Email: __________________________________________ 
 

Name of Father: ________________________________  Occupation: _________________________ 

Name of Mother: _______________________________  Occupation: _________________________ 
 
Sibling(s):          Age:    Institution of Learning: 

_____________________________    _____    ____________________________________ 

_____________________________    _____    ____________________________________ 

_____________________________    _____    ____________________________________ 

_____________________________    _____    ____________________________________ 
 
Education Institution that you hope to attend: 

1st Choice: ___________________________________________________________________________ 

2nd Choice: __________________________________________________________________________ 

What is your Major? ___________________________________________________________________ 

What is your Minor? ___________________________________________________________________ 
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Extra‐Curricular Activities: (Include youth organizations, community service, school organizations, etc.) 

____________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________ 

 
PART 2: (TO BE COMPLETED BY YOUR GUIDANCE COUNSELOR) 

Class Rank: ____________  Date of Ranking: _____________  Numerical Average: _____________   
   
CEEB Scores: ___________  Verbal:  ___________     Math: ______________ 
 
Name of High School: __________________________________________________________________ 

Address of High School: ________________________________________________________________ 

Main Phone Number: _______________________________ 

Signature of Guidance Counselor: ________________________________________________________ 

 
PART 3: 

1) Please attach a statement detailing why you are applying for this scholarship and state what 

you have been able to financially do to aid yourself toward furthering your education. 

 

2) Please briefly describe what being a resident of Mendon means to you and describe what 

qualities you possess that will help you accomplish your future goals. 

 
This application must be received by the Mendon Board of Health Office located at 

18 Main Street, Mendon, MA 01756 by 3:00 p.m. on Thursday – April 16, 2026 
 
Information regarding the amount of the scholarship and the recipients will be announced at 
graduation. 
 
              _____________________________________________ 

Signature of Applicant 

 

BOARD OF HEALTH OFFICE USE ONLY 
 
Date of Application Received: 



 
 
 

 

BOARD OF HEALTH MEETING 
WEDNESDAY – JANUARY 28, 2026 



FY27 PROPOSED BUDGET
BOARD OF HEALTH - DEPT. 512

ACCOUNT: CURRENT: PROPOSED: DIFF. +/- % NOTES:
SALARIES / WAGES:

• BOH Adminisrator $0.00 #DIV/0!
• Health Agent $0.00 #DIV/0!
• Animal Inspector $5,000.00 $8,000.00 $3,000.00 60%
• BOH Members $575.00 $575.00 $0.00 0%

TOTAL $5,575.00 $8,575.00 $3,000.00 54% TOTAL SALARIES / WAGES

NEWSPAPER ADS
• Local Town Pages $400.00 $400.00 $0.00 0% Special Town Events
• Milford Daily News $300.00 $300.00 $0.00 0% Legal Ad Placement

TOTAL $700.00 $700.00 $0.00 0% TOTAL NEWSPAPER ADS

CONTRACT SERVICES
• Tobacco Control Alliance $1,000.00 $1,000.00 $0.00 0% Tobacco Establishment Education & Inspections

TOTAL $1,000.00 $1,000.00 $0.00 0% TOTAL CONTRACT SERVICES

VISITING NURSES ASSOC.
• Salmon Family VNA $7,500.00 $7,500.00 $0.00 0% Monthly VNA Services

TOTAL $7,500.00 $7,500.00 $0.00 0% TOTAL VISITING NURSES ASSOCIATION

TESTING - LAKE & LANDFILL
• Lake Nipmuc $10,500.00 $11,025.00 $525.00 5% Microbac Supplies and Labor Increase
• Mendon Old Landfill $22,200.00 $23,325.00 $1,125.00 5% Atlas Environmental Services

TOTAL $32,700.00 $34,350.00 $1,650.00 5% TOTAL TESTING - LAKE & LANDFILL

POSTAGE
• 1st Class, Bulk, Certified, Etc. $1,500.00 $1,500.00 $0.00 0% Mendon Post Office

TOTAL $1,500.00 $1,500.00 $0.00 0% TOTAL POSTAGE

SUPPLIES
• Office Supplies & Hardware $2,300.00 $1,500.00 ($800.00) -35% Folders, Labels, Envelopes, Etc.

TOTAL $2,300.00 $1,500.00 ($800.00) -35% TOTAL SUPPLIES

MEETINGS-MEMBERSHIPS-DUES
• MHOA, MAHB, Etc. $1,500.00 $1,500.00 $0.00 0% Annual Memberships, Dues, and Travel Costs

TOTAL $1,500.00 $1,500.00 $0.00 0% TOTAL MEETINGS-MEMBERSHIPS-DUES

BOARD OF HEALTH TOTAL $52,775.00 $56,625.00 $3,850.00 7% TOTAL BOARD OF HEALTH BUDGET

WASTE COLLECTION - DEPT. 430
ACCOUNT: CURRENT: PROPOSED: DIFF. +/- % NOTES:

MUNICIPAL WASTE COLLECTION
• Municipal Trash Collection $19,550.00 $20,550.00 $1,000.00 5% Contractual Increase
• Hazardous Waste Collection $10,000.00 $10,000.00 $0.00 0% Annual Household Event & Sharps Disposal

TOTAL $29,550.00 $30,550.00 $1,000.00 3% TOTAL MUNICIPAL WASTE COLLECTION

SUBSCRIBER WASTE COLLECTION (ENTERPRISE ACCOUNT)
• Subscriber Trash Collection $474,650.00 $493,000.00 $18,350.00 4% Contractual Increase
• Subscriber Recycling $52,250.00 $57,000.00 $4,750.00 9% Contractual Increase $110/Ton to $120/Ton

→ → → For Sub. Collection Total $526,900.00 $550,000.00 $23,100.00 4%
• Subscriber Trash Disposal $147,000.00 $148,500.00 $1,500.00 1% Annual Rate Increase & Tonnage Adjustment
• Subscriber Trash Administration $4,500.00 $4,750.00 $250.00 6% Bi-Annual Billing and Mailing

TOTAL $678,400.00 $703,250.00 $24,850.00 4% TOTAL SUBSCRIBER WASTE COLLECTION

WASTE COLLECTION TOTAL $707,950.00 $733,800.00 $25,850.00 4% TOTAL WASTE COLLECTION BUDGET




